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MOKINIO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS
I. PAREIGYBE

1. Kretingos rajono Darbény gimnazijos mokinio padéjéjo pareigybé priskiriama
kvalifikuoty darbuotojy grupei.
2. Pareigybés lygis — C.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI

3. Dirbti mokinio padéjéju turi teise:

3.1. asmuo, jgijes ne Zemesnj nei vidurinj issilavinima. Sis asmuo per 2 metus nuo darbo
mokinio padéjéju pradzios turi iSklausyti ne maziau nei 16 valandy mokymus dé¢l darbo su
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iais mokiniais;

3.2. asmuo, turintis pedagogo kvalifikacija. Sis asmuo per 2 metus nuo darbo mokinio
padéjéju pradzios turi isklausyti ne maziau nei 8 valandy mokymus dél darbo su specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin€iais mokiniais;

3.3. asmuo, turintis pedagogo padé¢jéjo kvalifikacija.

4. Gebéti dirbti su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiais vaikais padedant jiems
isisavinti ugdomaja medziaga, atlikti pedagogo, auklétojo skirtas uzduotis, apsitarnauti,
susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, judéti, maitintis, naudotis ugdymui skirta kompensacine
technika ir mokymo bei kompensacinémis priemonémis.

5. Gebéti bendradarbiauti su mokytoju, auklétoju, specialiuoju pedagogu, logopedu, kitais
jstaigoje dirbanciais specialistais ir mokiniy tévais (globg¢jais, riipintojais).

6. Moketi lietuviy kalbg.

7. Biti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos $vietimo
Jstatyme.

8. Mokéti laisvai naudotis Siuolaikinémis informacinémis technologijomis, iSmanyti jy
taikymo galimybes atliekant savo pareigas.

9. Mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, bendrauti, bendradarbiauti,
spresti i8kilusias problemas ir konfliktus.

10. Savo vykdomoje veikloje laikytis auk$ty konfidencialumo standarty.

I11. FUNKCIJOS

11. Padeda mokiniui (mokiniy grupei):

28.1. atlikti su savitarna, savitvarka ir maitinimusi susijusias veiklas;

28.2. mokiniui jsitraukti j ugdomasias veiklas, dalyvauti ugdymo procese, pasiruosti
pamokai reikiamas priemones, teikti pagalbg pertrauky tarp pamoky metu ir t. t.;

28.3. orientuotis aplinkoje, judeti;

28.4. prireikus palydéti mokinj j specialios paskirties erdves, jose uztikrinti jo sauguma;

28.5. perskaityti tekstg ir (ar) padéti konspektuoti;
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28.6. naudotis ugdymui skirtomis techninés pagalbos priemonémis pagal mokytojo ar
Svietimo pagalbos specialisto pateikta instrukcija, padéti mokytojui jas paruosti;

28.7. mokiniui elgtis socialiai priimtinu btidu, iSvengti elgesio, kuris neatitinka socialinio,
kulttirinio, situacinio ar fizinés aplinkos, kurioje jis vyksta, konteksto bei gali biiti laikomas
nejprastu, netinkamu arba trikdanc¢iu dél aplinkos, kurioje jis pasireiskia (konteksto neatitinkantis
elgesys) pasireiskimy, veikiant tiksliai pagal iSankstinius susitarimus, pasireiskus konteksto
neatitinkan¢iam elgesiui, padéti sustabdyti jj arba pasisalinti 1§ elgesj iSprovokavusios aplinkos,
teikti informacija po konteksto neatitinkancio elgesio pasireiskimo, aptariant taikyty veiksmy
efektyvuma su Svietimo pagalbg teikianciais specialistais.

12. Konsultuojasi su mokyklos vaiko gerovés komisija, mokytoju, $vietimo pagalbos
specialistu d¢l taikytiny veiksmy, kurie padéty mokiniui jsitraukti j ugdymo procesg ir jame
dalyvauti.

13. Vykdo $vietimo pagalbos ir kity specialisty rekomendacijas, instrukcijas, kurios yra
nurodytos individualaus ugdymo plane.

14. Pagal kompetencija dalyvauti individualaus ugdymo plano jgyvendinimo aptarimuose.

15. Bendradarbiauja su mokytojais, kitais $vietimo pagalbg teikianciais specialistais.

16. Bendradarbiauja su tévais.

17. Dalyvauja nacionaliniuose mokymosi pasiekimy patikrinimuose, pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimuose ir brandos egzaminuose, kuriuose dalyvauja mokinys, kuriam teikiama
speciali pagalba, juose vykdyti pedagoginés psichologinés tarnybos rekomendacijas.

18. Vadovaujasi Svietimo pagalbos specialisty rekomendacijomis padéti mokiniui
integruotis ; mokyklos bendruomeng, palaikyti draugyste su bendraamziais, skatinti bendravimg ir
bendradarbiavima.

19. Padeda jgyvendinti savirtipos plang.

20. Dalyvauja kvalifikacijos kélimo kursuose ir seminaruose.

21. Palaiko Svarg ir tvarka, nesmurting bei etiska aplinkg darbo vietoje.

22. Vykdo kitus mokytojo / Istaigos vadovybés teisétus nurodymus.

IV. TEISES

23. Mokinio padéjéjas turi teisg:

5.1. susipazinti su gimnazijos vadovybés sprendimy projektais, susijusiais su jo veikla;

5.2. teikti darbo, susijusio su Siame pareigybés apraSyme numatytomis pareigomis,
tobulinimo pasitlymus;

5.3. vadovaujantis savo kompetencija, pranesti tiesioginiam vadovui apie visus einant savo
pareigas iSaiSkintus trilkumus ir sitlyti budus, kaip juos Salinti;

5.4. asmeniskai uzklausti kity darbuotojy ar specialisty informacijos ir dokumenty,
reikalingy jo pareigoms vykdyti;

5.5. reikalauti i§ gimnazijos vadovybés pagalbos vykdant savo pareigas ir teises.

V. ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

24. Mokinio padéjéjas atsako:

6.1. uz emociskai saugios mokymo (si) aplinkos gimnazijoje puoseléjima, reagavimg |
smurtg ir patyCias pagal gimnazijos nustatyta tvarka

6.2. uz savo pareigy, numatyty Siame pareigybés aprasyme, netinkamg vykdyma ar
nevykdyma pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

6.3. uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojan¢ius Lietuvos
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Respublikos administraciniy nusizengimy, baudZziamajj ir civilinj kodeksus;

6.4. uz padarytg materialing zalg pagal galiojancius Lietuvos Respublikos darbo ir civilinj
kodeksus.

7. Mokinio padéjéjas tiesiogiai pavaldus Gimnazijos direktoriui arba direktoriaus
pavaduotojui ugdymui nurodytam direktoriaus jsakyme.

Susipazinau

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)
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