PATVIRTINTA

Kretingos rajono Darbény gimnazijos
direktoriaus 2017 m. rugsé¢jo 19 d.
jsakymu Nr. P1-73

MOKYTOJO, DIRBANCIO PAGAL IKIMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMA,
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Kretingos rajono Darbény gimnazijos (toliau - Gimnazija) mokytojo, dirbanc¢io pagal
ikimokyklinio ugdymo programg, pareigybé priskiriama specialisty grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI

3. Mokytojas, dirbantis pagal ikimokyklinio ugdymo programa, privalo turéti aukstajj
pedagoginj ir dalyko ar jam prilyginto dalyko studijy programos iSsilavinimg atitinkantj LR
Svietimo ir mokslo ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus dalykiniam pasirengimui.

4. Mokytojas, dirbantis pagal ikimokyklinio ugdymo programa, organizuojantis ir vykdantis
ekskursijas ar kitas iSvykas privalo turéti ziniy, iSklausyti mokymus ir gauti pazyméjima.

5. Privalo mokeéti naudotis informacinémis technologijomis.

6. Mokytojo, dirbancio pagal ikimokyklinio ugdymo programa, Lietuviy kalbos mokéjimo
lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,Dél Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy patvirtinimo ir igyvendinimo* reikalavimus.

1. FUNKCIJOS
7. Mokytojas, dirbantis pagal ikimokyklinio ugdymo programg, privalo atlikti Sias
funkcijas:
7.1. organizuoti ir vykdyti vaiky ugdyma skyriuje pagal suderintg skyriaus vaiky dienos
rezima;

7.2. uztikrinti ugdytiniy sauguma, kokybiSka ugdyma, organizuoti pedagoginj procesa,
orientuotg j individualius vaiko ugdymosi poreikius, ikimokyklinio ugdymo tikslus;

7.3. padéti vaikams tenkinti jy saviraiSkos ir saviugdos poreikius, plétoti sveikos
gyvensenos, kultirinius interesus, teikti vaikams, tévams (globéjams) pedagoging pagalba;

7.4. prireikus dalyvauti rengiant individualias vaiky ugdymo(si) programas;

7.5. kurti grupés ugdomaja aplinka, parinkti priemones;

7.6. sistemingai vertinti — fiksuoti vaiky daromg pazanga, apie pasiekimus informuoti tévus
(globéjus);

7.7. saugoti ir stiprinti vaiky sveikata, garantuoti vaiky fizinj ir psichologini sauguma
grupéje, saléje, kitose jstaigos erdvése, zaidimy aikStelése, uz jstaigos riby pasivaiks$¢iojimo ar
iSvykos metu;

7.8. derinti tarpusavyje vaiky ugdyma, priezitirg, globg, bendradarbiauti su Seima, skatinti
tevus (globéjus) dalyvauti grupés veikloje, derinti Seimos ir jstaigos interesus, didinti vaiko
kokybisko ugdymo(si) galimybes;

7.9. bendradarbiauti su kitais ikimokyklinio ugdymo skyriuje ir Gimnazijoje dirbanciais
specialistais vaiky ugdymo klausimais;

7.10. informuoti Gimnazijos administracija apie vaiko turimas socialines ir sveikatos
problemas, pastebétg ar jtariamga vaiko teisiy pazeidima;

7.11. inicijuoti ir/ar dalyvauti bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose;
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7.12. dalyvauti bendrose Gimnazijos veiklose: posédziuose, pasitarimuose, Gimnazijos
metingés veiklos programos ir ugdymo plano rengime, audito vykdyme ir kt.;

7.13. atsakyti uz grupéje esantj inventoriy;

7.14. nesaliskai vertinti ugdytiniy ugdymosi pasiekimus;

7.15. fiksuoti ugdymo procesa Zurnale;

7.16. rengti metinius planus, planuoti darba;

7.17. tvarkyti savo pedagoginés veiklos dokumentus;

7.18. uzsiémimy metu neleisti pasaliniams biti patalpose;

7.19. priimti vaikg ] grupe ir iSleisti ] namus tik su tévais (globg¢jais), kitais suaugusiais
asmenimis, turinciais rastiska tévy (globéjy) leidimg (prasyma);

7.20. dirbti vadovaudamasis $iuo pareigybés apraSu, Gimnazijos darbo, vidaus tvarkos
taisyklémis, gimnazijos nuostatais, personalo etikos kodeksu, higienos norma ir kitais norminiais
teisés aktais reglamentuojanciais veikla Gimnazijoje;

7.21. pagal grafikg tikrintis sveikata, iSklausyti pirmosios pagalbos ir higienos jgudziy
kursus.

7.22. laikytis prieSgaisrinés ir darbo saugos taisykliy;

7.23. esant reikalui atlieka kitus teisétus Gimnazijos direktoriaus nurodymus.

IV. TEISES

8. Mokytojas, dirbantis pagal ikimokyklinio ugdymo programa, turi teise:

8.1. susipazinti su gimnazijos vadovybés sprendimy projektais, susijusiais su jo veikla;

8.2. teikti darbo, susijusio su Siame pareigybés apraSyme numatytomis pareigomis,
tobulinimo pasitilymus;

8.3. vadovaujantis savo kompetencija, pranesti tiesioginiam vadovui apie visus einant savo
pareigas iSaiskintus trilkumus ir sitlyti budus, kaip juos Salinti;

8.4. asmeniskai uzklausti kity darbuotojy ar specialisty informacijos ir dokumenty,
reikalingy jo pareigoms vykdyti;

8.5. reikalauti i§ gimnazijos vadovybés pagalbos vykdant savo pareigas ir teises.

V. ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

9. Mokytojas, dirbantis pagal ikimokyklinio ugdymo programa, atsako:

9.1. uz emociskai saugios mokymo (si) aplinkos gimnazijoje puoseléjima, reagavimg |
smurtg ir patyCias pagal gimnazijos nustatyta tvarka;

9.2. uz jam patikétg vaiko ir jo Seimos individualiy duomeny paslaptj;

9.3. uz vaiky sveikata, saugumg ir gyvybe jo vedamos veiklos metu gimnazijoje, iSvykose
ir kity renginiy metu;

9.4. uz savo pareigy, numatyty Siame pareigybés apraSyme, netinkamg vykdyma ar
nevykdyma pagal galiojant] Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

9.5. uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojancius Lietuvos
Respublikos administraciniy nusiZzengimy, baudZiamajj ir civilinj kodeksus;

9.6. uz padaryta materialing Zalg pagal galiojancius Lietuvos Respublikos darbo ir civilinj
kodeksus.

10. Mokytojas, dirbantis pagal ikimokyklinio ugdymo programag, tiesiogiai pavaldus
Gimnazijos direktoriui arba direktoriaus pavaduotojui ugdymui nurodytam direktoriaus jsakyme.

Susipazinau

(parasas)

(vardas, pavard¢)
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