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PSICHOLOGO PAREIGYBES APRASYMAS
I. PAREIGYBE

1. Kretingos rajono Darbény gimnazijos psichologo parecigybé priskiriama specialisty
grupei.
2. Pareigybés lygis — Al.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI

3. Psichologas privalo:

3.1. turéti aukstajj i$silavinima ir psichologo kvalifikacija (specialybé) ir ne zemesnj nei
psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilyginama kvalifikacija (ne maZiau kaip
200 kredity apimties nuosekliyjy universitetiniy psichologijos krypties studijy);

3.2. gebéti teikti psichologing pagalba jvairiy psichologiniy problemy bei specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams;

3.3.  gebéti inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant Gimnazijos bendruomenei aktualias
psichologiniy problemy prevencijos priemones;

3.4. gebéti  bendradarbiauti su mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu
pedagogu, kitais specialistais ir mokiniy tévais (globéjais, rtipintojais) bei dirbti su jais komandoje,
sprendziant mokinio problemas;

3.5. Psichologas, organizuojantis ir vykdantis ekskursijas ar kitas i§vykas privalo turéti
Ziniy, iSklausyti mokymus ir gauti paZyméjima;

3.6. privalo mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

3.7. psichologo Lietuviy kalbos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr.
1688 ,,D¢l Valstybinés kalbos mokejimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo* reikalavimus.

I11. FUNKCIJOS

4. Psichologas privalo atlikti sias funkcijas:

4.1. pvertinti mokinio galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas, vaiko brandumg mokytis pagal prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo
programas;

4.2. bendradarbiauti su mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu pedagogu ir
kitais su mokiniu dirbanciais specialistais, numatant ugdymo tiksly ir uzdaviniy pasiekimo
budus, dirba Gimnazijos vaiko gerovés komisijoje;

4.3. konsultuoti psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinc¢ius mokinius, jy
tévus (globéjus, riipintojus) $iy problemy sprendimo klausimais;

4.4. rengti individualias rekomendacijas mokinio psichologinéms, asmenybés ir ugdymosi
problemoms spresti;

4.5. konsultuoti mokinius profesijos pasirinkimo klausimais;

4.6. inicijuoti, rengti ir jgyvendinti psichologiniy problemy prevencijos programas,
padedancias iSvengti psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy bei veiksmingiau ugdyti
psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy turincius mokinius;

4.7. dalyvauti formuojant teigiama Gimnazijos bendruomenés poziiirj j psichologiniy,
asmenybes ir ugdymo problemy turinéius mokinius bei jy ugdyma kartu su bendraamziais;
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4.8. Sviesti Gimnazijos bendruomeng vaiko raidos psichologijos, pedagoginés ir socialinés
psichologijos klausimais;

4.9. rinkti ir kaupti informacija, reikalingg konsultuojamy mokiniy problemoms spresti,
bendradarbiaujant su Gimnazijos bendruomene, esant bitinybei - su kitomis institucijomis (Vaiko
teisiy apsaugos tarnybomis, psichikos sveikatos centrais, policija ir kt.), bei atlikti mokiniy
veiklos ir elgesio pamoky metu stebéseng;

4.10. teikti informacija apie mokinius, turin¢ius psichologiniy, asmenybés ir ugdymo
problemy, suinteresuotiems asmenims ar institucijoms, susijusioms su $iy mokiniy ugdymu, gaves
tévy (globéjy, ripintojy) sutikima;

4.11. atlikti aktualius gimnazijoje psichologinius tyrimus atsizvelgdamas j Gimnazijos
bendruomenés poreikius;

4.12. dalyvauti kuriant rengiamas (aprobuojamas) mokinio psichologinio vertinimo
metodikas, mokslo ir studijy institucijy vykdomus projektus;

4.13. tvarkyti ir pildyti savo darbo dokumentus;

4.14. derinti su Gimnazijos direktoriumi bei mokytojy taryba metinés veiklos prioritetus
ir pagal juos rengti savo veiklos programg mokslo metams;

4.15. planuoti atlickamy darby kiekj (krtivj) pagal savo turimy etatiniy valandy
gimnazijoje skaiciy ir derinti jj su Gimnazijos administracija;

4.16. skirti pusg¢ savo darbo laiko tiesioginiams rySiams su psichologinés pagalbos
gavéjais, likusiu darbo laiku tvarkyti mokiniy jvertinimy duomenis, dokumentus, rengti
rekomendacijas, prevencines programas, ruoSiasi konsultacijoms, paskaitoms, tobulinti profesing
kvalifikacija.

4.17. atsakyti uz korektiskg gauty duomeny panaudojimg, turimos informacijos
konfidencialuma, savo darbo kokybe bei mokiniy sauguma savo darbo metu;

4.18. pagal grafikg tikrintis sveikata, iSklausyti pirmosios pagalbos ir higienos jgidziy
kursus;

4.19. laikytis priesgaisrings ir darbo saugos taisykliy;

4.20. esant reikalui atlikti kitus teisétus Gimnazijos direktoriaus nurodymus.

IV. TEISES

5. Psichologas turi teisg:

5.1. susipazinti su gimnazijos vadovybés sprendimy projektais, susijusiais su jo veikla;

5.2. teikti darbo, susijusio su Siame pareigybés apraSyme numatytomis pareigomis,
tobulinimo pasitlymus;

5.3. vadovaujantis savo kompetencija, pranesti tiesioginiam vadovui apie visus einant savo
pareigas iSaiskintus trikkumus ir sitlyti budus, kaip juos Salinti;

5.4. asmeniskai uzklausti kity darbuotojy ar specialisty informacijos ir dokumenty,
reikalingy jo pareigoms vykdyti;

5.5. reikalauti i§ gimnazijos vadovybés pagalbos vykdant savo pareigas ir teises.

V. ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

6. Psichologas atsako:

6.1. uz emociskai saugios mokymo (si) aplinkos gimnazijoje puoseléjimg, reagavimg j
smurtg ir patyCias pagal gimnazijos nustatyta tvarka;

6.2. uz jam patikétg vaiko ir jo Seimos individualiy duomeny paslaptj;

6.3. uz vaiky sveikata, sauguma ir gyvybe jo vedamos veiklos metu gimnazijoje, iSvykose
ir kity renginiy metu.

6.4. uz savo pareigy, numatyty Siame pareigybés apraSyme, netinkama vykdyma ar
nevykdyma pagal galiojant] Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

6.5. uz istatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojan¢ius Lietuvos
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Respublikos administraciniy nusizengimy, baudZziamajj ir civilinj kodeksus;

6.6. uz padaryta materialing zalg pagal galiojancius Lietuvos Respublikos darbo ir civilinj
kodeksus.

7. Psichologas tiesiogiai pavaldus Gimnazijos direktoriui arba direktoriaus pavaduotojui
ugdymui nurodytam direktoriaus jsakyme.

Susipazinau

(parasas)

(vardas, pavarde)

(data)
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